
REPUBLIKA HRVATSKA
MI N ISTARSTVO GOSPODARSTVA I

ODRZIVOG RAZVOJA

KLASA: ll2-07123-0311
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Zagreb, 8. sijednja 2024.

Na temelju dlanka 166. Zakona o drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novine'., broj 155123),uz

prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuda i uprave KLASA: 112-01123-0711372, URBROJ: 514-08-01-

02102-23-02 od 13. studenoga 2023. godine, Ministarstvo gospodarstva i odrZivograzvoiaraspisuje

OGLAS

za prijam u drZavnu sluZbu na neodredeno vrijeme

Rijedi i pojmovi koji imaju rodno znadenje kori5teni u ovom oglasu odnose se jednako na mu5ki i

Zenski rod bez obzira jesu li kori5teni u muSkom ili Zenskom rodu.

2. GLA\TNO TAJNISTVO
2.1. Sektor za ljudske potencijale i opde poslove

2.1.3. StuZba za op(e poslove i strate5ko planiranje
2.1.3.1. Odjel za upravljanje imovinom

- namje5tenik III. vrste - 1 izvr5itelj (rbr. 35.)

Strudni uvjeti:
- r."dniu strudna sprema ekonomske, upravne, birotehnidke ili tehnidke struke ili strukovna Skola ili

gimnazija
- najmanje jedna godinarudnogstaLa

2. GLAVNO TAJNISTVO
2.3. Sektor za nabavu, informatiike i tehniike poslove

2.3.3. SluZba za informatiiku i tehniiku podr5ku
2.3.3.2. Odjel za upravljanje voznim parkom

- osobni vozaf drZavnog duZnosnika - I izvr5itelj (rbr. 78.)

Strudni uvjeti:
- rtidnlu strudna sprema ekonomske, upravne, birotehnidke ili tehnidke struke, strukovna Skola ili

gimnazija
- poloZen vozadki ispit za upravljanje vozilima B kategorije
- najmanje jedna godina radnog staZa



Osim navedenih strudnih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opie uvjete za pljam u drZavnu sluZbu
propisane odredbama dlanka 52. Zakonao drZavnim sluZbenicima.

U drZavnu sluZbu ne moZe biti primljena osoba za diji prijam postoje zapreke iz dlanka 54. Zakona o
drZavnim sluZbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti osobe oba spola.

osoba se prima u drZavnu sluZbu uzobvezni probni rad od tri mjeseca.

U prijavi na oglas potrebno je navesti sve podatke trazene u obrascu prijave.

Primjerak obrasca prijave na oglas moZe se naii na web stranici Ministarstva gospodarstva i odrZivog
razvoja https://mineor.gov.hr pod rubrikom pristup informacijam a - Zapo1ljavanje - Oglasi na neodredeno
wijeme.

Ukoliko je osoba mijenjala prezime, a dostavlja dokumentaciju sa starim prezimenom, potrebno je da ista
dostavi dokaz o promjeni prezimena.

Ukoliko kandidat ima vi5u kvalifikaciju od potrebne, nuZno je da isti dostavi dokaz o zavr5enoj strudnoj
spremi, koja je uvjet za raspored na radno mjesto na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati.

Uzprllavu na oglas, kandidati su duZni priloZiti:

1. Zivotopis,
2. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice, vojne iskamice ili

domovnice),
3. dokaz o odgovarajuiem stupnju obrazovanja (preslik svjedodZbe; strane svjedodZbe moraju biti

nostrifi cirane u Republici Hrvatskoj),
4. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuiim poslovima (obavezno dostaviti elektronidki zapis ili

potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
koji mora sadrZavati podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja, podetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, stvamoj i potrebnoj strudni spremi te trajanju staZa oiiguranja te dodatno
dostaviti preslik ugovora o radu ili ugovora o djelu ili rje5enja o rasporedu iz toltr ie vldljivo radno
iskustvo potrebno zaradno mjesto na koje se prijavljuje ili potvrdu poslodavca o iadnom iskustvu
na odgovarajuiim poslovima koja mora sadrZavati vrstu poslova koju je kandidat obavljao, u kojem
stupnju obtazovanja i wemensko razdoblje u kojem je kandidat obavljao poslove),

5. uvjerenje o osposobljenosti za B-kategoriju (preslik vaLe(e vozalke dozvole) zaradno mjesto za
koje je isto uvjet.

Isprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a prije izborakandidatje duZan predoditi izvornik.

Ukoliko kandidat dostavi dokumente ili isprave na stranom jeziku, iste moraju biti prevedene na hrvatski
jezik od strane ovlaltenog sudskog tumada.

Pnjave s doka"zima- o ispunjava-nju uvjeta podnose se r-r rokrr od 8 dana od dana objave u Narodnim
novinama, neposredno ili preporudeno po5tom na adresu: Ministarstvo gospodarstva i tdrzivog razvoja,
Radnidka cesta 80, 10000 Zagreb, s naznakom:,,2a oglas za prijam u d.Zuunu sluZbu na neodredeno
vrijeme, broj i naziv radnog mjesta".



',

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrZi ispunjen Obrazac prijave i sve podatke i priloge navedene u

oglasu odnosno ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, ne

smatra se kandidatom prijavljenim na oglas, o demu mu se dostavlja pisana obavijest, u pravilu, putem

elektronidke po5te.

Kandidat koji se u prijavi na oglas pozivana pravo prednosti kod prijma u drZavnu sluZbu prema posebnom

zakonu, duZan je uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima pravo

prednosti u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti kod prijma u drZavnu sluZbu, prema dlanku 101. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine", broi 121117,

98119, 84121 i 156123), dlanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne

novine", broj 84121), dlanku 48. f Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine", broj

33192,57192,77192,27193, 58193,2194,76194,108/95, 108/96, 82101,9410I,103/03, l48l13 i 98/19),

dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine",

broj 157113,152114,39/l S i 32120) i dlanku 22. Ustavnogzakonao pravima nacionalnih manjina (,,Narodne

novine", broj 755102,47110,80/10 i 93lll - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), duZan se u prijavi
na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju sukladno dlanku l0l.Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novineo', broj l2lll7,98119i
84121i 156123) i dlanku 47. Zakonao civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine", broj

84121) uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanj atralenih uvjeta izoglasa, duZan je priloZiti i dokaze

o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu koji je dostupan na web-stranici Ministarstva hrvatskih

branitelja putem sljedeie poveznice: https://branitelji.gov.hrlzaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 9. Zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine", broj l57l13,152114,39/18 i 32120),

uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, duZan je i priloZiti dokaz o utvrdenom

statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se pozivana pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 4S.fZakonao za5titi vojnih
i civilnih invalida rata (,,Narodne novine", broj 33192, 57192,77192,27193, 58193,2194,76194, 108/95,

108196, 82107, 9410I, 103103, l48ll3 i 98179), uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju traZenih

uvjeta, duLanje priloZiti i rje5enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome

na koji nadinje prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima pravo pozvati se na prednost pri zapo5ljavanju na temelju

dlanka 22. lJstavnog zakona o pravima nacionalnih manj ina (,,Narodne novineo', broj I 55/02, 47 ll0, 80110

i 93lll - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj
pripadnosti.

Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar gospodarstva i odrZivog
razvoja. Komisija utvrduje listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, dije su prijave

pravodobne i potpune te kandidate s te liste pozivana razgovor (intervju) radi utvrdivanja njihovih strudnih

znanja, sposobnosti i vje5tina te dosada5njih rezultata u radu.

Opis poslova i podaci o plaii zaradna mjesta zakojeje raspisan oglas objavit ie se na web-stranici
Ministarstva gospodarstva i odrZivog razvojahttps://mingor.eov.hr istovremeno s objavom oglasa.



Mjesto i vrijeme odrlavarya razgovora (intervjua) biti 6e objavljeni na web-stranici Ministarstva
gospodarstva i odrZivog razvojahttps://mingor.gov.hr najmanje pet dana prije dana odredenog zarazgovor
(intervju).

Zakandidata koji ne pristupi razgovoru (intervjuu) smatrat ie se da je povukao prijavu na oglas te se vi5e
neie smatrati kandidatom u postupku.

lzabran kandidat pozvat ie se da u primjerenom roku, a prije donoSenja rje5enja o prijmu u drZavnu sluZbu
na neodredeno vrijeme, dostavi uvjerenje nadleZnog suda da se protiv njih ne vodi kazneni postupak,
uvjerenje o odgovarajuioj zdravstvenoj sposobnosti zaobavljanje poslova radnog mjesta i izvornike drugih
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje traZenih isprava
smatra odustankom od prijma u drZavnu sluZbu. Tro5kove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti
snosi Ministarstvo gospodarstva i odrZivog razvoja.

O rezultatima oglasa kandidati ie biti obavije5teni javnom objavom rjeSenja o prijmu u drZavnu sluZbu na
neodredeno vrijeme izabranog kandidata na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr i na web-stranici Ministarstva gospodarstva i odrZivograzvojahttps://mingor.gov.hr.

Dostava rje5enja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave na web-
stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, odnosno ako prijavljeni
kandidati ne zadovolje na razgovoru (intervjuu), ministar gospodarstva i odrZivog razvoja ie obustaviti
postupak po ovom oglasu.
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